城建学院学生外出实习管理规定

为进一步加强对外出实习学生的管理，保证实习环节教学质量，圆满完成实习教学任务，根据有关实习单位的规章制度，结合我院的实际情况，特制定如下管理规定：

1、 学生外出实习期间，要加强安全防范，确保人身财产安全。实习前学生应告知家长实习地点、实习时间，实习期间学生应每周与家长保持至少一次联系。

2、 学生外出实习期间，必须严格遵守国家法律法规、学校学院以及实习单位的规章制度，自觉遵守社会公德，注意自身的学生形象维护学校和实习单位声誉。

3、 严格遵守实习单位的规章制度和纪律，如考勤纪律、保密制度、安全操作规程等。尊重实习单位指导老师，认真向实习单位工程技术和管理人员学习。对于违反实习单位规章制度和纪律的学生，按情节轻重给予批评教育或纪律处分。实习生因严重违纪或工作懒散等原因，被实习单位拒绝实习的，学院将不再安排新的实习单位，并按生产实习成绩不合格记入教学档案。

4、 严禁吸烟、赌博、打架斗殴； 严禁在水池、江河游泳，不擅自组织观潮等具有安全隐患的活动。上下班注意交通安全，如果由于学生自身原因出现意外，由学生自己负完全责任。

5、 实习过程中学生如果对单位安排持有异议，应主动通过正常途径向指导教师及所在单位反映，并协商解决。

6、 听从指导教师的安排，发扬理论联系实际的优良学风，勤学好问，按照实习指导书要求，独立思考，认真全面完成实习任务。

7、 实习生原则上不允许请事假，如遇特殊情况，必须办理请假手续。实习生请病假、事假，应经实习指导教师和实习单位领导同意后方可休假。

承 诺 书

本人已阅读确认以上管理规定，并能自觉遵守。如不服从管理出现问题，后果自负。
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